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INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu
90-002 £.6dz, ul. Tawima 36
na stanowisko nieurzednicze:
Elektromonter

w Zespole Sygnalizacji Swietlnej
w Wydziale Inzynierii Ruchu

w Zarzadzie Drég i Transportu

W zwiazku z zakonczeniem procedury naboru na stanowisko nieurzgdnicze: elektromonter w Zespole
Sygnalizacji Swietlnej w Wydziale Inzynierii Ruchu,

zostal wybrany Pan Piotr Sekowski, zamieszkaly w miejscowosci Bedon Przykoscielny.

Uzasadnienie:

W wyniku przeprowadzonego naboru oceniono, ze kandydat gwarantuje prawidtowe realizowanie
zadan na wolnym stanowisku pracy. Pan Piotr S¢kowski spelnit wymagania okreSlone
w ogloszeniu o naborze. Kandydat wykazat si¢ wiedza i1 kwalifikacjami predysponujacymi
go do pracy na stanowisku elektromontera w Wydziale Inzynierii Ruchu.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zarzadzie Drég i Transportu zostang dotaczone do jego akt
osobowych prowadzonych przez Centrum Ustlug Wspdlnych. Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane
w Wydziale Kadr i Ptac Centrum Ustug Wspdlnych przez okres 3 miesiecy od nawigzania stosunku pracy z osobg
wyloniona w drodze naboru. W okresie tym kandydaci beda mogli dokonywaé¢ odbioru swoich dokumentéw
za potwierdzeniem odbioru. Centrum Ustlug Wspdlnych nie odsyta dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu
nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostana protokolarnie zniszczone. Szczegétowe zasady postgpowania
z dokumentami kandydatéw okresla § 42 Procedury naboru.

Tlos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogtoszen,
- 1 egz. a/a.



